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B. EGIiTiM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Olgunluk Diizeyi: Programlarin tasarim ve onay stiregleri sistematik olarak izlenmekte
ve ilgili paydaslarla birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar:

[B1.1.1] Igdir Universitesi Bilgi Paketi / Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

[B1.1.2] Igdir Universitesi Bilgi Paketi / Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

[B1.1.3] Igdir Universitesi Bilgi Paketi / Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

[B1.1.4] Is Akis Semalar1 | Idir Universitesi (igdir.edu.tr)

[B1.1.5] https://www.igdir.edu.tr/mevzuat

[B1.1.6] Mevzuat | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)

[B1.1.7] Yonetmelikler | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)

[B1.1.8] Akademik Takvim | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)

[B1.1.9] https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/bolum-program-acma-
basvuru-formu.docx

[B1.1.10] https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/bolum-program-acma-
ve-ogrenci-alim-klavuzu.pdf

[B1.1.11] https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/ilk-defa-ogrenci-alma-
programla-ilgili-bilgiler-taslagi.docx

[B1.1.12] https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/ilk-defa-ogrenci-alma-
basvuru-formu.docx

B.1.2. Programin ders dagilm dengesi
Olgunluk Diizeyi: Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Kamitlar:

[B1.2.1] Igdir Universitesi Bilgi Paketi / Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

[B1.2.2] Igdir Universitesi Bilgi Paketi / Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

[B1.2.3] Igdir Universitesi Bilgi Paketi / Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

[B1.2.3] Igdir Universitesi Bilgi Paketi / Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

[B1.2.4] Igdir Universitesi Bilgi Paketi / Ders Katalogu (igdir.edu.tr)



https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=4&altbirim=-1&program=294&organizasyonId=1188&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-tr&Mod=1&ustbirim=5&birim=2&altbirim=-1&program=293&organizasyonId=1187&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-tr&Mod=1&ustbirim=5&birim=3&altbirim=-1&program=290&organizasyonId=1184&mufredatTurId=932001
https://uygbil.igdir.edu.tr/uygulamal%C4%B1-bilimler-fak%C3%BCltesi-i%C3%A7-kontrol-i%C5%9F-ak%C4%B1%C5%9F-%C5%9Femalar%C4%B1
https://www.igdir.edu.tr/mevzuat
https://oidb.igdir.edu.tr/%C3%B6%C4%9Frenci-i%C5%9Fleri-daire-ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1-dok%C3%BCmanlar-mevzuat
https://uygbil.igdir.edu.tr/uygulamal%C4%B1-bilimler-fak%C3%BCltesi-dok%C3%BCmanlar-y%C3%B6netmelikler
https://uygbil.igdir.edu.tr/uygulamal%C4%B1-bilimler-fak%C3%BCltesi-h%C4%B1zl%C4%B1-eri%C5%9Fim-akademik-takvim
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/bolum-program-acma-basvuru-formu.docx
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/bolum-program-acma-basvuru-formu.docx
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/bolum-program-acma-ve-ogrenci-alim-klavuzu.pdf
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/bolum-program-acma-ve-ogrenci-alim-klavuzu.pdf
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/ilk-defa-ogrenci-alma-programla-ilgili-bilgiler-taslagi.docx
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/ilk-defa-ogrenci-alma-programla-ilgili-bilgiler-taslagi.docx
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/ilk-defa-ogrenci-alma-basvuru-formu.docx
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/ilk-defa-ogrenci-alma-basvuru-formu.docx
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=4&altbirim=-1&program=294&organizasyonId=1188&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-tr&Mod=1&ustbirim=5&birim=2&altbirim=-1&program=293&organizasyonId=1187&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-tr&Mod=1&ustbirim=5&birim=3&altbirim=-1&program=290&organizasyonId=1184&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/ects-dokumanlari.htm
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/ects-dokumanlari.htm

[B1.2.5] http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=48

[B1.2.6] https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/ekom-yonerge-m.pdf

[B1.2.7] https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-
onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-sinav-yonetmenligi.pdf

[B1.2.8] https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/ects-kredisi.htm

[B1.2.9] https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/

[B1.2.10] igdir-universitesi-uzaktan-ogretim-yonergesi.pdf

B.1.3. Ders kazanimlarimin program ciktilariyla uyumu

Olgunluk Diizeyi: Ders kazanimlar1 programlarin genelinde program ciktilariyla
uyumlandirilmistir ve ders bilgi paketleri ile paylasiimaktadir.

Kanitlar:

[B1.3.1] Igdir Universitesi Bilgi Paketi / Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

[B1.3.2] Igdir Universitesi Bilgi Paketi / Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

[B1.3.3] Iadir Universitesi Bilgi Paketi / Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimi

Olgunluk Diizeyi: Dersler 6grenci is ylikiine uygun olarak tasarlanmuis, ilan edilmis ve
uygulamaya konulmustur.

Kanaitlar:

[B1.4.1] Giimriik isletme Boliimii | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)

[B1.4.2] Igdir Universitesi Bilgi Paketi / Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

[B1.4.3] Sosyal Hizmet Boliimii | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)

[B1.4.4]https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/D%C4%BOPLOMA.,%?2
0D%C4%BOPLOMA%20EK%C4%B0%20VE%20D%C4%B0%C4%9EER%20BEL
GELER%C4%BON.pdf

[B1.4.5] https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/ects-kredisi.htm

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde program ¢iktilarinin izlenmesine ve
giincellenmesine iliskin mekanizmalar isletilmektedir.

Kanaitlar:

[B1.5.1] 2022-ubf-birim-faaliyet-raporu-m.pdf (igdir.edu.tr)

[B1.5.2] 2021-2025-donemi-stratejik-plani-guncellenmis-hali-.pdf (igdir.edu.tr)



http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=48
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/ekom-yonerge-m.pdf
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-sinav-yonetmenligi.pdf
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-sinav-yonetmenligi.pdf
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/ects-kredisi.htm
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-uzaktan-ogretim-yonergesi.pdf
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=3&altbirim=-1&program=290&organizasyonId=1184&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=2&altbirim=-1&program=293&organizasyonId=1187&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=4&altbirim=-1&program=294&organizasyonId=1188&mufredatTurId=932001
https://uygbil.igdir.edu.tr/uygulamal%C4%B1-bilimler-fak%C3%BCltesi-b%C3%B6l%C3%BCmler-g%C3%BCmr%C3%BCk-i%C5%9Fletme-b%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=2&altbirim=-1&program=293&organizasyonId=1187&mufredatTurId=932001
https://uygbil.igdir.edu.tr/uygulamal%C4%B1-bilimler-fak%C3%BCltesi-b%C3%B6l%C3%BCmler-sosyal-hizmet-b%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/D%C4%B0PLOMA,%20D%C4%B0PLOMA%20EK%C4%B0%20VE%20D%C4%B0%C4%9EER%20BELGELER%C4%B0N.pdf
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/D%C4%B0PLOMA,%20D%C4%B0PLOMA%20EK%C4%B0%20VE%20D%C4%B0%C4%9EER%20BELGELER%C4%B0N.pdf
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/D%C4%B0PLOMA,%20D%C4%B0PLOMA%20EK%C4%B0%20VE%20D%C4%B0%C4%9EER%20BELGELER%C4%B0N.pdf
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https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/2021-2025-donemi-stratejik-plani-guncellenmis-hali-.pdf

[B1.5.3] https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/ects-kredisi.htm

[B1.5.4] https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-
onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-sinav-yonetmenligi.pdf

[B1.5.5] https://ogrenci.igdir.edu.tr/

[B1.5.6] https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/

B.1.6. Egitim ve 0gretim siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda egitim ve 6gretim siireglerini biitiinciil olarak yonetmek
uzere sistem, ilke ve kurallar bulunmaktadir.

Kanaitlar:

[B1.6.1] Yonetmelikler | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)

[B1.6.2] Belgeler ve Formlar | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)

[B1.6.3] https://oidb.igdir.edu.tr/%C3%B6%C4%9Frenci-i%C5%9Fleri-daire-
ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1

[B1.6.4] Akademik Takvim | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)

[B1.6.5] Mevzuat | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)

[B1.6.6] Formlar ve Dilekceler | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)

[B1.6.7] https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/ogrenim-durumu-
intibak-islemleri-is-akis-semasi.docx

B.2. Programlarn Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri
taniml siliregler dogrultusunda uygulanmaktadir.

Kanitlar:

[B2.1.1] Ders Icerikleri | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)

[B2.1.2] https://lms.igdir.edu.tr/Account/LoginBefore

[B2.1.3] https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-
uzaktan-ogretim-yonergesi.pdf

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve ¢esitlendirilmis 6lgme
ve degerlendirme uygulamalari bulunmaktadir.

Kanitlar:


https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/ects-kredisi.htm
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-sinav-yonetmenligi.pdf
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-sinav-yonetmenligi.pdf
https://ogrenci.igdir.edu.tr/
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/
https://uygbil.igdir.edu.tr/uygulamal%C4%B1-bilimler-fak%C3%BCltesi-dok%C3%BCmanlar-y%C3%B6netmelikler
https://uygbil.igdir.edu.tr/uygulamal%C4%B1-bilimler-fak%C3%BCltesi-dok%C3%BCmanlar-belgeler-ve-formlar
https://oidb.igdir.edu.tr/%C3%B6%C4%9Frenci-i%C5%9Fleri-daire-ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1
https://oidb.igdir.edu.tr/%C3%B6%C4%9Frenci-i%C5%9Fleri-daire-ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1
https://uygbil.igdir.edu.tr/uygulamal%C4%B1-bilimler-fak%C3%BCltesi-h%C4%B1zl%C4%B1-eri%C5%9Fim-akademik-takvim
https://oidb.igdir.edu.tr/%C3%B6%C4%9Frenci-i%C5%9Fleri-daire-ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1-dok%C3%BCmanlar-mevzuat
https://oidb.igdir.edu.tr/%C3%B6%C4%9Frenci-i%C5%9Fleri-daire-ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1-dok%C3%BCmanlar-formlar-ve-dilek%C3%A7eler
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/ogrenim-durumu-intibak-islemleri-is-akis-semasi.docx
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/ogrenim-durumu-intibak-islemleri-is-akis-semasi.docx
https://uygbil.igdir.edu.tr/uygulamal%C4%B1-bilimler-fak%C3%BCltesi-dok%C3%BCmanlar-ders-i%C3%A7erikleri
https://lms.igdir.edu.tr/Account/LoginBefore
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-uzaktan-ogretim-yonergesi.pdf
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-uzaktan-ogretim-yonergesi.pdf

[B2.2.1] https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-
onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-sinav-yonetmenligi.pdf

[B2.2.2] https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/

[B2.2.3] https://Ims.igdir.edu.tr/Account/LoginBefore

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.
Kanitlar:

[B2.3.1 https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-
muafiyet-ve-intibak-islemleri-yonergesi.pdf

[B2.3.2] https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/index.html

[B2.3.3] https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/kabul-sartlari.htm

[B2.3.4] Belgeler ve Formlar | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde diploma onay1 ve diger yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iliskin uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:

[B2.4.1] https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-
onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-sinav-yonetmenligi.pdf

[B2.4.2] https://ogrenci.igdir.edu.tr/login.aspx?lang=tr-TR

[B2.4.3] https://mezun.igdir.edu.tr/

[B2.4.4] https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-cift-
anadal-yandal-yonergesi.pdf

[B2.4.5] http://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-kurum-
ici-ve-kurumlar-arasi-yatay-gecis-esaslarina-iliskin-yonerge.pdf

[B2.4.6] https://erasmus.igdir.edu.tr/

[B2.4.7] Cift Ana Dal Programlar1 | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)

[B2.4.8] Yandal Programlari | [gdir Universitesi (igdir.edu.tr)

[B2.4.9] Cift Ana Dal Programlari | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)

[B2.4.10] Yandal Programlari | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)

[B2.4.11] Cift Ana Dal Programlari | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)

[B2.4.12] Yandal Programlari | Idir Universitesi (igdir.edu.tr)
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http://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-kurum-ici-ve-kurumlar-arasi-yatay-gecis-esaslarina-iliskin-yonerge.pdf
https://erasmus.igdir.edu.tr/
https://uygbil.igdir.edu.tr/uygulamal%C4%B1-bilimler-fak%C3%BCltesi-b%C3%B6l%C3%BCmler-g%C3%BCmr%C3%BCk-i%C5%9Fletme-b%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC-lisans-%C3%A7ift-ana-dal-programlar%C4%B1
https://uygbil.igdir.edu.tr/uygulamal%C4%B1-bilimler-fak%C3%BCltesi-b%C3%B6l%C3%BCmler-g%C3%BCmr%C3%BCk-i%C5%9Fletme-b%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC-lisans-yandal-programlar%C4%B1
https://uygbil.igdir.edu.tr/uygulamal%C4%B1-bilimler-fak%C3%BCltesi-b%C3%B6l%C3%BCmler-halkla-ili%C5%9Fkiler-ve-reklamc%C4%B1l%C4%B1k-b%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC-lisans-%C3%A7ift-ana-dal-programlar%C4%B1
https://uygbil.igdir.edu.tr/uygulamal%C4%B1-bilimler-fak%C3%BCltesi-b%C3%B6l%C3%BCmler-halkla-ili%C5%9Fkiler-ve-reklamc%C4%B1l%C4%B1k-b%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC-lisans-yandal-programlar%C4%B1
https://uygbil.igdir.edu.tr/uygulamal%C4%B1-bilimler-fak%C3%BCltesi-b%C3%B6l%C3%BCmler-sosyal-hizmet-b%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC-lisans-%C3%A7ift-ana-dal-programlar%C4%B1
https://uygbil.igdir.edu.tr/uygulamal%C4%B1-bilimler-fak%C3%BCltesi-b%C3%B6l%C3%BCmler-sosyal-hizmet-b%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC-lisans-yandal-programlar%C4%B1

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde 6grenme kaynaklarinin yonetimi alana 6zgii
kosullar, erisilebilirlik ve birimler aras1 denge gozetilerek gerceklestirilmektedir.

Kanitlar:

[B3.1.1] https://uzmer.igdir.edu.tr/

[B3.1.2] https://kutuphane.igdir.edu.tr/abone-olunan-veri-tabanlari

[B3.1.3] https://kutuphane.igdir.edu.tr/online-acik-erisim-kutuphaneler

[B3.1.4] https://kutuphane.igdir.edu.tr/toplu-kataloglar

[B3.1.5] https://kutuphane.igdir.edu.tr/

[B3.1.6] https://www.igdir.edu.tr/bilimsel-etkinlik-dok%C3%BCmanlar%C4%B1

[B3.1.7] https://www.devletarsivleri.gov.tr/

[B3.1.8] http://www.millikutuphane.gov.tr/

[B3.1.9] https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-
uzaktan-ogretim-yonergesi.pdf

[B3.1.10] https://ogrenci.igdir.edu.tr/

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Olgunluk Diizeyi: Kurumda 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina
yonelik destek hizmetleri tanimli ilke ve kurallar dahilinde yiirtitiilmektedir.

Kanitlar:

[B3.2.1] https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-
onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-sinav-yonetmenligi.pdf

[B3.2.2] https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/akademik-danismanlik.htm

[B3.2.3] https://www.igdir.edu.tr/ogrenci-memnuniyet-anketi

[B3.2.4] https://ogrenci.igdir.edu.tr/

[B3.2.5]
https://www.1gdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/480%C3%96%C4%9ERENC%C
4%B0%20DANI%C5%9EMANLIK%20Y %C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C

4%B0.pdf
[B3.2.6] https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/10/20201018-2.htm



https://uzmer.igdir.edu.tr/
https://kutuphane.igdir.edu.tr/abone-olunan-veri-tabanlari
https://kutuphane.igdir.edu.tr/online-acik-erisim-kutuphaneler
https://kutuphane.igdir.edu.tr/toplu-kataloglar
https://kutuphane.igdir.edu.tr/
https://www.igdir.edu.tr/bilimsel-etkinlik-dok%C3%BCmanlar%C4%B1
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http://www.millikutuphane.gov.tr/
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https://ogrenci.igdir.edu.tr/
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-sinav-yonetmenligi.pdf
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-sinav-yonetmenligi.pdf
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/akademik-danismanlik.htm
https://www.igdir.edu.tr/ogrenci-memnuniyet-anketi
https://ogrenci.igdir.edu.tr/
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/480%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0%20DANI%C5%9EMANLIK%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0.pdf
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/480%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0%20DANI%C5%9EMANLIK%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0.pdf
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/480%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0%20DANI%C5%9EMANLIK%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/10/20201018-2.htm

[B3.2.7] https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/

[B3.2.8] Uzaktan Egitim Merkezi | [gdir Universitesi (igdir.edu.tr)

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Olgunluk Diizeyi: Kurumda uygun nitelik ve nicelikte tesis ve altyapinin (yemekhane,
yurt, saglik, kiitiiphane, ulasim, bilgi ve iletisim altyapisi, uzaktan egitim altyapisi vb.)
kurulmasina ve kullanimina iliskin planlamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:

[B3.3.1] https://kutuphane.igdir.edu.tr/

[B3.3.2] https://www.igdir.edu.tr/ogrenciler-barinma-olanaklari

[B3.3.3] https://www.igdir.edu.tr/barinma-olanaklari

[B3.3.4] Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)

[B3.3.5] subat-2023-yemek-listesi-g.pdf (igdir.edu.tr)

[B3.3.6] https://www.igdir.edu.tr/duyuru/yemekhane-hizmetleri-memnuniyet-anketi

[B3.3.7] https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/2021-2025-donemi-
stratejik-plani-guncellenmis-hali-.pdf

[B3.3.8] Igdir Universite Aile Saglign Merkezi (igdiruniversiteasm.com)

[B3.3.9] https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/topluluk-liste-en-son-
07-01-2022.pdf

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Olgunluk Diizeyi: Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erigsimine iliskin
uygulamalar yiiriitiilmektedir.

Kanitlar:

[B3.4.1] https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/engelli-yonetmelik.pdf

[B3.4.2] https://engelsiz.igdir.edu.tr/

[B3.4.3] https://lms.igdir.edu.tr/Account/LoginBefore

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde sosyal, Kkiiltiirel ve sportif faaliyetler
erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.

Kanitlar:

[B3.5.1] KARIYER PLANLAMA ETKINLIGi | I5dir Universitesi (igdir.edu.tr)

[B3.5.2] Kadima Yonelik Siddet Temal1 Tiyatro Gésterisi | Igdir Universitesi
(igdir.edu.tr)
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https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/subat-2023-yemek-listesi-g.pdf
https://www.igdir.edu.tr/duyuru/yemekhane-hizmetleri-memnuniyet-anketi
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/2021-2025-donemi-stratejik-plani-guncellenmis-hali-.pdf
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/2021-2025-donemi-stratejik-plani-guncellenmis-hali-.pdf
http://www.igdiruniversiteasm.com/
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/topluluk-liste-en-son-07-01-2022.pdf
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/topluluk-liste-en-son-07-01-2022.pdf
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/engelli-yonetmelik.pdf
https://engelsiz.igdir.edu.tr/
https://lms.igdir.edu.tr/Account/LoginBefore
https://uygbil.igdir.edu.tr/duyuru/kariyer-planlama-etkinli%C4%9Fi
https://uygbil.igdir.edu.tr/duyuru/kad%C4%B1na-y%C3%B6nelik-%C5%9Fiddet-temal%C4%B1-tiyatro-g%C3%B6sterisi
https://uygbil.igdir.edu.tr/duyuru/kad%C4%B1na-y%C3%B6nelik-%C5%9Fiddet-temal%C4%B1-tiyatro-g%C3%B6sterisi

[B3.5.3] Bagimliliga Hayir Programi | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)

[B3.5.4] Daha Temiz Kampiis | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)

[B3.5.5] Uygulamali Bilimler Yiiksekokul Seminer Programi | Igdir Universitesi

(igdir.edu.tr)
[B3.5.6] ISO 9001 Bilgilendirme Dersi | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)

[B3.5.7] 2022-2023 Egitim-Ogretim Oryantasyon Programi | Igdir Universitesi
(igdir.edu.tr)

[B3.5.8] https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/ogrenci-topluluklari-
yonergesi.doc

[B3.5.9] Dokiimanlar | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)

[B3.5.10] https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/ogrenci-topluluklari-
yonergesi.pdf

[B3.5.11]
https://www.1gdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/medikososyalyonetmeligi.pdf

[B3.5.12] http://www.igdir.edu.tr/album/a%C3%A7%C4%B 1k-ve-kapal%C4%B1-
spor-tesisleri

[B3.5.13] https://sks.igdir.edu.tr/

[B3.5.14] https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/2021-2025-donemi-
stratejik-plani-guncellenmis-hali-.pdf

. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Olgunluk Diizeyi: Kurumun tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaglarca bilinen atama,
ylkseltme ve gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim
kadrosunun ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.)
kullanilmaktadir.

Kanitlar

[B4.1.1] https://personel.igdir.edu.tr/personel-daire-
ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1-dok%C3%BCmanlar

[B4.1.2] Dokiimanlar | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)

[B4.1.3] https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/ogretim-uyeligine-
yukseltilme-ve-atanma-kriterleri-yonergesi-p.pdf

[B4.1.4] https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181109-3.htm

[B4.1.5] https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf
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http://www.igdir.edu.tr/album/a%C3%A7%C4%B1k-ve-kapal%C4%B1-spor-tesisleri
http://www.igdir.edu.tr/album/a%C3%A7%C4%B1k-ve-kapal%C4%B1-spor-tesisleri
https://sks.igdir.edu.tr/
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/2021-2025-donemi-stratejik-plani-guncellenmis-hali-.pdf
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https://personel.igdir.edu.tr/personel-daire-ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1-dok%C3%BCmanlar
https://personel.igdir.edu.tr/personel-daire-ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1-dok%C3%BCmanlar
https://personel.igdir.edu.tr/personel-daire-ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1-dok%C3%BCmanlar
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-kriterleri-yonergesi-p.pdf
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https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181109-3.htm
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini
gelistirmek {izere uygulamalar vardir.

Kanitlar:

[B4.2.1] https://www.igdir.edu.tr/koordinatorlukler

[B4.2.2] https://uzmer.igdir.edu.tr/

[B4.2.3] https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/2021-2025-donemi-
stratejik-plani-guncellenmis-hali-.pdf

[B4.2.4] http://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/announc/7866/atama-kriterleri-
yonetmeligi.pdf

[B4.2.5] https://ogrenci.igdir.edu.tr/

[B4.2.6] https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf

[B4.2.7] https://personel.igdir.edu.tr/personel-daire-
ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1-dok%C3%BCmanlar

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Olgunluk Diizeyi: Ogretim kadrosuna yonelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalari
bulunmamaktadir

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar
C.1.1.Arastirma siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda aragtirma siireclerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisinin iglerligi ile iliskili sonuglar izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.

Kanaitlar:

[C1.1.1] 2022-ubf-birim-faaliyet-raporu-m.pdf (igdir.edu.tr)

[C1.1.2] 2021-2025-donemi-stratejik-plani-guncellenmis-hali-.pdf (igdir.edu.tr)

[C1.1.3] Layout 1 (igdir.edu.tr)

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Olgunluk Diizeyi: Kurumda arastirma kaynaklarinin yeterliligi ve gesitliligi izlenmekte
ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar:


https://www.igdir.edu.tr/koordinatorlukler
https://uzmer.igdir.edu.tr/
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/2021-2025-donemi-stratejik-plani-guncellenmis-hali-.pdf
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/2021-2025-donemi-stratejik-plani-guncellenmis-hali-.pdf
http://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/announc/7866/atama-kriterleri-yonetmeligi.pdf
http://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/announc/7866/atama-kriterleri-yonetmeligi.pdf
https://ogrenci.igdir.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf
https://personel.igdir.edu.tr/personel-daire-ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1-dok%C3%BCmanlar
https://personel.igdir.edu.tr/personel-daire-ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1-dok%C3%BCmanlar
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/2022-ubf-birim-faaliyet-raporu-m.pdf
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/2021-2025-donemi-stratejik-plani-guncellenmis-hali-.pdf
http://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/akademik-tesvik-yonetmeligi.pdf

[C1.2.1] Kadina Yénelik Siddet Temali Tiyatro Gosterisi | Igdir Universitesi

(igdir.edu.tr)

[C1.2.2] Bagimliliga Hayir Programu | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)

[C1.2.3] Igdir Universitesi e-BAP Otomasyonu (igdir.edu.tr)

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Olgunluk Diizeyi: Kurumun doktora programi ve doktora sonrasi imkanlari
bulunmamaktadir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda, ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin
gelistirilmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Olgunluk Diizeyi: Kurumda ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak
aragtirma birimleri olusturma yoniinde mekanizmalar bulunmamaktadir.

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda arastirma performansi izlenmekte ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanaitlar:

[C3.1.1] 2022-ubf-birim-faaliyet-raporu-m.pdf (igdir.edu.tr)

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda 6gretim elemanlarinin arastirma performansinin
izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar
D.1.1. Toplumsal katk siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisina iligkin bir planlama bulunmamaktadir.

D.1.2. Kaynaklar

Olgunluk Diizeyi: Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli
kaynagi bulunmamaktadir.

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.


https://uygbil.igdir.edu.tr/duyuru/kad%C4%B1na-y%C3%B6nelik-%C5%9Fiddet-temal%C4%B1-tiyatro-g%C3%B6sterisi
https://uygbil.igdir.edu.tr/duyuru/kad%C4%B1na-y%C3%B6nelik-%C5%9Fiddet-temal%C4%B1-tiyatro-g%C3%B6sterisi
https://uygbil.igdir.edu.tr/duyuru/bagimliliga-hayir-programi-808
http://bap.igdir.edu.tr/
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/2022-ubf-birim-faaliyet-raporu-m.pdf
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