UYGULAMALI

BİLİMLER

YÜKSEKOKULU

KALİTE

DEĞERLENDİRME

RAPORU

ŞUBAT 2020

Bu belge 5070 sayılı elektronik imza kanununa göre güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Evrak teyidine http://ebys.igdir.edu.tr/document/records/public.search adresinden Belge Num.:20141254-000-E.96 ve Barkod Num.:529216 bilgileriyle erişebilirsiniz.

B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM

Kurumun eğitim-öğretim sürecinin değerlendirmesinin yapılması beklenmektedir. Eğitim ve öğretim, kurumun sürekli gelişim odağı ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafından gerçekleştirileceğinin belirlendiği, eğitim-öğretim faaliyetlerinin gerçekleştirildiği, hedeflerin nitelik ve nicelik olarak izlenerek değerlendirildiği ve ulaşılan sonuçların kontrol edilerek ihtiyaç duyulan iyileştirmelerin yapıldığı bir süreç olarak ele alınmalıdır.

B.1. Programların Tasarımı ve Onayı

Kurum, yürüttüğü programların tasarımını, öğretim programlarının amaçlarına ve öğrenme çıktılarına uygun olarak yapmalıdır. Programların yeterlilikleri, Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikleri Çerçevesi’ni esas alacak şekilde tanımlanmalıdır. Ayrıca kurum, program tasarım ve onayı için tanımlı süreçlere sahip olmalıdır.

B.1.1 Programların Tasarımı ve Onayı

Olgunluk Düzeyi: 3

Kurumda programların tasarımı ve onayına ilişkin tanımlı ve sistematik süreçler bulunmaktadır.

Ancak bu süreçler tüm alanları/programları kapsamamaktadır.

Sadece organik tarım işletmeciliği bölümü için yapılmış olup diğer programlar için çalışmalar devam etmektedir.

Kanıt: https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-

 HYPERLINK "https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=1&altbirim=-1&program=155&organizasyonId=1041&mufredatTurId=932001" TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=1&altbirim=-

 HYPERLINK "https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=1&altbirim=-1&program=155&organizasyonId=1041&mufredatTurId=932001" 1&program=155&organizasyonId=1041&mufredatTurId=932001
B.1.2 Program amaçları, çıktıları ve programın TYYÇ uyumu

Olgunluk Düzeyi: 2

Kurumdaki programların amaçları, çıktıları ve TYYÇ uyumları tanımlanmıştır. Ancak bu uygulama tüm alanlarda/programlarda gerçekleştirilmemektedir.

Sadece organik tarım işletmeciliği bölümü için yapılmış olup diğer programlar için çalışmalar devam etmektedir.

Kanıt: https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-

 HYPERLINK "https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=1&altbirim=-1&program=155&organizasyonId=1041&mufredatTurId=932001" TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=1&altbirim=-

 HYPERLINK "https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=1&altbirim=-1&program=155&organizasyonId=1041&mufredatTurId=932001" 1&program=155&organizasyonId=1041&mufredatTurId=932001
B.1.3. Ders kazanımlarının program çıktıları ile eşleştirilmesi

Olgunluk Düzeyi: 2

Kurumdaki bazı programlarda ders kazanımları ile program çıktıları eşleştirilmiştir
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Sadece organik tarım işletmeciliği bölümü için yapılmış olup diğer programlar için çalışmalar devam etmektedir.

Kanıt: https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-

 HYPERLINK "https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=1&altbirim=-1&program=155&organizasyonId=1041&mufredatTurId=932001" TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=1&altbirim=-

 HYPERLINK "https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=1&altbirim=-1&program=155&organizasyonId=1041&mufredatTurId=932001" 1&program=155&organizasyonId=1041&mufredatTurId=932001
B.1.4. Programın yapısı ve ders dağılım dengesi (Zorunlu-seçmeli ders dağılım dengesi; alan ve meslek bilgisi ile genel kültür dersleri dengesi, kültürel derinlik kazanma, farklı disiplinleri tanıma imkanları)

Olgunluk Düzeyi: 4

Program yapısı ve dengesine ilişkin uygulamalar tüm programlarda, sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlem alınmakta ve sürekli olarak güncellenmektedir.

Organik tarım işletmeciliği bölümü, sosyal hizmet, gümrük işletme, halkla ilişkiler ve reklamcılık bölümleri için;

Kanıt: https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-

 HYPERLINK "https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=1&altbirim=-1&program=155&organizasyonId=1041&mufredatTurId=932001" TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=1&altbirim=-

 HYPERLINK "https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=1&altbirim=-1&program=155&organizasyonId=1041&mufredatTurId=932001" 1&program=155&organizasyonId=1041&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-

 HYPERLINK "https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=3&altbirim=-1&program=290&organizasyonId=1184&mufredatTurId=932001" TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=3&altbirim=-

 HYPERLINK "https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=3&altbirim=-1&program=290&organizasyonId=1184&mufredatTurId=932001" 1&program=290&organizasyonId=1184&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-

 HYPERLINK "https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=2&altbirim=-1&program=293&organizasyonId=1187&mufredatTurId=932001" TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=2&altbirim=-

 HYPERLINK "https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=2&altbirim=-1&program=293&organizasyonId=1187&mufredatTurId=932001" 1&program=293&organizasyonId=1187&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-

 HYPERLINK "https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=4&altbirim=-1&program=294&organizasyonId=1188&mufredatTurId=932001" TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=4&altbirim=-

 HYPERLINK "https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=4&altbirim=-1&program=294&organizasyonId=1188&mufredatTurId=932001" 1&program=294&organizasyonId=1188&mufredatTurId=932001
B.1.5. Öğrenci iş yüküne dayalı tasarım

Olgunluk Düzeyi: 1

Kurumdaki hiçbir programda öğrenci iş yüküne dayalı tasarım bulunmamaktadır.

Uygulanması için gerekli çalışmalar başlatılacaktır.

B.1.6. Ölçme ve değerlendirme

Olgunluk Düzeyi: 2

Programlarda yeterlilik temelli ölçme ve değerlendirme sisteminin tasarımı bulunmaktadır. Ancak bu tüm programları kapsamamaktadır. Programlarımızın başarı ile tamamlanabilmesi
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için öğrencinin bir eğitim yılında 60, toplamda 240 AKTS kredisini tamamlanması gerekmektedir. Bir dersteki başarı durumu, ders başarı notu ile belirlenmektedir. Ders başarı notuna; öğrencinin ara sınav ve yarıyıl sınavında gösterdiği başarının değerlendirilmesiyle ulaşılmaktadır. Yarıyıl içerisinde yapılan sınavların ders başarı notuna etkisi %60, final sınavının ise %40’dır. Tüm bu uygulamalar üniversitenin eğitim-öğretim ve sınav yönetmeliğince belirlenmiş ve yayınlanmıştır.

Kanıt: http://uygbil.igdir.edu.tr/uygulamali-bilimler-yonetmelik-ve-yonergeler
B.2. Öğrenci Kabulü ve Gelişimi

Kurum, öğrenci kabullerine yönelik açık kriterler belirlemeli; diploma, derece ve diğer yeterliliklerin tanınması ve sertifikalandırılması ile ilgili olarak önceden tanımlanmış ve yayımlanmış kuralları tutarlı ve kalıcı bir şekilde uygulamalıdır.

B.2.1. Öğrenci kabulü ve önceki öğrenmenin tanınması ve kredilendirilmesi (Örgün eğitim, yaygın eğitim ve serbest öğrenme yoluyla edinilen bilgi ve beceriler)

Olgunluk Düzeyi: 3

Kurumda öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin tanınması ve kredilendirilmesine ilişkin tanımlı kriterler ve süreçler tüm programlarda uygulanmaktadır. Ancak bu uygulamaların sonuçlarının izlenmesi yapılmamaktadır.

Birimimize ait programlara öğrenci kabulü Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Merkezi (ÖSYM)’nin yaptığı sınavlar ile yapılmaktadır. ÖSYM’nin yaptığı üniversite giriş sınavında ilgili puan türünde barajı geçmiş olan ve bölüme başvuru yapmış adaylar puan sıralaması göz önüne alınarak yine ÖSYM tarafından bölüme yerleştirilmektedirler.

Kanıt: https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-

 HYPERLINK "https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=1&altbirim=-1&program=155&organizasyonId=1041&mufredatTurId=932001" TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=1&altbirim=-

 HYPERLINK "https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=1&altbirim=-1&program=155&organizasyonId=1041&mufredatTurId=932001" 1&program=155&organizasyonId=1041&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-

 HYPERLINK "https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=3&altbirim=-1&program=290&organizasyonId=1184&mufredatTurId=932001" TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=3&altbirim=-

 HYPERLINK "https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=3&altbirim=-1&program=290&organizasyonId=1184&mufredatTurId=932001" 1&program=290&organizasyonId=1184&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-

 HYPERLINK "https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=2&altbirim=-1&program=293&organizasyonId=1187&mufredatTurId=932001" TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=2&altbirim=-

 HYPERLINK "https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=2&altbirim=-1&program=293&organizasyonId=1187&mufredatTurId=932001" 1&program=293&organizasyonId=1187&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-

 HYPERLINK "https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=4&altbirim=-1&program=294&organizasyonId=1188&mufredatTurId=932001" TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=4&altbirim=-

 HYPERLINK "https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=5&birim=4&altbirim=-1&program=294&organizasyonId=1188&mufredatTurId=932001" 1&program=294&organizasyonId=1188&mufredatTurId=932001
Yüksek Öğretim Kurumlarında Önlisans ve Yüksek Lisans Düzeyindeki Programlar Arasında Geçiş, Çift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin
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Yönetmelik" kapsamında gerçekleşmektedir. Birimimizde çift ana dal ve yan dal yapacak öğrenciler ile ilgili çalışmalar yapılarak yol haritaları oluşturulmuştur.

Kanıt: http://www.igdir.edu.tr/ogrenciler-cift-anadal-programlari
http://www.igdir.edu.tr/ogrenciler-yandal-programlari
B.2.2. Diploma, derece ve diğer yeterliliklerin tanınması ve sertifikalandırılması

Olgunluk Düzeyi: 3

Diploma, derece ve diğer yeterliliklerin tanınması ve sertifikalandırılmasına ilişkin açık, anlaşılır, kapsamlı ve tutarlı şekilde tanımlanmış kriterler ve süreçler tüm programlarda uygulanmaktadır. Ancak bu uygulamaların sonuçlarının izlenmesi yapılmamaktadır.

Birimimizdeki öğrencilerin mezun olabilmeleri için 8 yarıyıldaki tüm dersleri başararak 240 AKTS kazanmış olmaları ve 22.06.2014 tarih ve 29038 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Iğdır Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği’nde belirtilen koşulları sağlaması gerekmektedir. Mezuniyet koşulları ve kuralları web sitesinde yer almaktadır.

Kanıt: http://oidb.igdir.edu.tr/ogrenci-isleri-yonetmelikler
B.3. Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme

Kurum, öğrencilerin öğrenim süresince programların amaç ve öğrenme çıktılarına ulaşmasını sağlamalı, bu süreçte aktif öğrenme strateji ve yöntemleri içeren uygulamalar yürütmelidir. Ölçmeye değerlendirme süreçlerinde de öğrenci merkezli ve yeterlilik temelli bir yaklaşım benimsenmelidir.

B.3.1. Öğretim yöntem ve teknikleri (Aktif, disiplinler arası çalışma, etkileşimli, araştırma/öğrenme odaklı)

Olgunluk Düzeyi: 1

Öğrenme-öğretme süreçlerinde öğrenci merkezli yaklaşımlar bulunmamaktadır.

Uygulanması için gerekli çalışmalar başlatılacaktır.

B.3.2. Ölçme ve değerlendirme (Öğrencilerin özelliklerine ve öğrenme düzeylerine göre farklılaştırılmış alternatif ölçme yöntem ve tekniklerine yer verme gibi)

Olgunluk Düzeyi: 1

Programlarda öğrenci merkezli ölçme ve değerlendirmeye ilişkin planlamalar veya tanımlı süreçleri bulunmamaktadır.

Uygulanması için gerekli çalışmalar başlatılacaktır.

B.3.3. Öğrenci geri bildirimleri (Ders-öğretim üyesi-program-genel memnuniyet anketleri, talep ve öneri sistemleri)
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Olgunluk Düzeyi: 1

Kurumda öğrenci geri bildirimlerinin alınmasına yönelik mekanizmalar bulunmamaktadır.

Uygulanması için gerekli çalışmalar başlatılacaktır.

B.3.4. Akademik danışmanlık

Olgunluk Düzeyi: 2

Kurumda tanımlı bir akademik danışmanlık süreci bulunmaktadır. Ancak hiç uygulama yoktur veya tüm alanları kapsamayan uygulamalar vardır.

Kanıt: http://uygbil.igdir.edu.tr/uygulamali-bilimler-yonetmelik-ve-yonergeler
http://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads//files/%C3%96%C4%9Frenci%20Dan%C4% B1%C5%9Fmanl%C4%B1k%20Y%C3%B6nergesi%20%20-

 HYPERLINK "http://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/%C3%96%C4%9Frenci%20Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k%20Y%C3%B6nergesi%20%20-Uzaktan%20Alg%C4%B1lama%20ve%20Co%C4%9Frafi%20Bilgi%20Sistemleri%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20ve%20Uygulama%20Merkezi%20Y%C3%B6netmelik%20Tasla%C4%9F%C4%B1.pdf" Uzaktan%20Alg%C4%B1lama%20ve%20Co%C4%9Frafi%20Bilgi%20Sistemleri%20Ara% C5%9Ft%C4%B1rma%20ve%20Uygulama%20Merkezi%20Y%C3%B6netmelik%20Tasla% C4%9F%C4%B1.pdf
B.4. Öğretim Elemanları

Kurum, öğretim elemanlarının işe alınması, atanması, yükseltilmesi ve ders görevlendirmesi ile ilgili tüm süreçlerde adil ve açık olmalıdır. Öğretim elemanlarının eğitim-öğretim yetkinliklerini sürekli iyileştirmek için olanaklar sunmalıdır.

B.4.1. Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri

Olgunluk Düzeyi: 4

Atama, yükseltme ve görevlendirmeye ilişkin uygulanan kriterlerin sonuçları, sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Birimimizde öğretim elemanlarının işe alımı, atanması ve yükseltilmesi sırasında mevzuatta belirtilen kurallar izlenmektedir. Bölümde ihtiyaç doğrultusunda kadro talepleri rektörlüğe iletilmektedir. Alımlarda mesleki deneyimleri, bilimsel araştırma ve donanım yeterliliklerinin bulunması gibi koşulları gerçekleştirmeleri gerekmektedir. Öğretim üyesi dışındaki öğretim elemanı (ÖYP hariç) alımı sırasında lisans akademik ortalaması, ALES, yabancı dil sınavları, yazılı ve sözlü sınavlardaki performanslarına bağlı olarak alımlar yapılmaktadır. Bölümümüzde atama ve yükseltme kriterlerinde Iğdır Üniversitesi Akademik Yükseltilme ve Atama Kriterleri Yönergesi dikkate alınmaktadır.

Kanıt: http://www.igdir.edu.tr/Duyuru/atama-kriterleri-yonetmeligi
B.4.2. Öğretim yetkinliği (Aktif öğrenme, ölçme değerlendirme, yenilikçi yaklaşımlar, materyal geliştirme, yetkinlik kazandırma ve kalite güvence sistemi)

Olgunluk Düzeyi: 3
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Kurumun öğretim elemanlarının öğretim yetkinliğini geliştirmek üzere uygulamalar vardır ve bunlar tüm birimleri kapsamaktadır. Ancak bu uygulamaların sonuçlarının izlenmesi yapılmamaktadır.

Iğdır Üniversitesi Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu öğretim elemanları için FARABİ ve ERASMUS gibi programlara katılım desteklenmekte ve araştırma kadrosunun bilgi ve becerilerinin geliştirilmesi amaçlanmaktadır. Eğitim kadrosunun eğitim-öğretim performansını izlemek üzere bölümümüzde atama ve yükseltme kriterlerinde Iğdır Üniversitesi Akademik Yükseltilme ve Atama Kriterleri Yönergesi (Kanıt: http://www.igdir.edu.tr/Duyuru/atama-

 HYPERLINK "http://www.igdir.edu.tr/Duyuru/atama-kriterleri-yonetmeligi" kriterleri-yonetmeligi) dikkate alınmakta ve işlemler bu doğrultuda gerçekleştirilmektedir.

B.4.3 Eğitim faaliyetlerine yönelik teşvik ve ödüllendirme

Olgunluk Düzeyi: 1

Öğretim kadrosuna yönelik teşvik ve ödüllendirilme mekanizmaları bulunmamaktadır.

Uygulanması için gerekli çalışmalar başlatılacaktır.

B.5. Öğrenme Kaynakları

Kurum, eğitim -öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve altyapıya sahip olmalı ve öğrenme olanaklarının tüm öğrenciler için yeterli ve erişilebilir olmasını güvence altına almalıdır.

B.5.1. Öğrenme kaynakları

Olgunluk Düzeyi: 1

Kurumun eğitim-öğretim faaliyetlerini sürdürebilmek için uygun nitelik ve nicelikte öğrenme kaynağı (sınıf, laboratuvar, kütüphane, stüdyo gibi yapılar, ders kitapları, insan kaynakları, öğrenme desteği vb.) bulunmamaktadır.

Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu yeni kurulan bir birim olarak sadece dört dersliğe sahiptir.

Uygulanması için gerekli çalışmalar başlatılacaktır.

B.5.2. Sosyal, kültürel, sportif faaliyetler

Olgunluk Düzeyi: 1

Kurumda uygun nitelik ve nicelikte sosyal, kültürel ve sportif faaliyetler bulunmamaktadır.

Uygulanması için gerekli çalışmalar başlatılacaktır.

B.5.3. Tesis ve altyapılar (Yemekhane, yurt, teknoloji donanımlı çalışma alanları, mediko vs.)

Olgunluk Düzeyi: 4

Bu belge 5070 sayılı elektronik imza kanununa göre güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Evrak teyidine http://ebys.igdir.edu.tr/document/records/public.search adresinden Belge Num.:20141254-000-E.96 ve Barkod Num.:529216 bilgileriyle erişebilirsiniz.

Kurumun tüm birimlerinde uygun nitelik ve nicelikteki tesis ve altyapı sağlamak üzere fiziksel kaynaklar ve mekânlar bütünsel olarak yönetilmektedir. Tüm tesis ve altyapıların kullanımına ilişkin sonuçlar sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmakta ve ihtiyaçlar/talepler doğrultusunda kaynaklar çeşitlendirilmektedir.

Kanıt: http://sks.igdir.edu.tr/
B.5.4. Engelsiz üniversite

Olgunluk Düzeyi: 3

Kurumda engelsiz üniversite uygulamaları tüm birimleri kapsamaktadır. Ancak bu uygulamanın sonuçları izlenmemektedir

Kanıt: http://sks.igdir.edu.tr/engelli-ogrenci-birimi-yonetmelikler
B.5.5. Rehberlik, psikolojik danışmanlık ve kariyer hizmetleri

Olgunluk Düzeyi: 1

Kurumda uygun nitelik ve nicelikte rehberlik, psikolojik danışmanlık ve kariyer hizmetlerinin sağlanmasına ilişkin planlama bulunmamaktadır.

Uygulanması için gerekli çalışmalar başlatılacaktır.

B.6. Programların İzlenmesi ve Güncellenmesi

Kurum, programlarının eğitim-öğretim amaçlarına ulaştığından, öğrencilerin ve toplumun ihtiyaçlarına cevap verdiğinden emin olmak için programlarını periyodik olarak gözden geçirmeli ve güncellemelidir. Mezunlarını düzenli olarak izlemelidir.

B.6.1. Program çıktılarının izlenmesi ve güncellenmesi (Hazırlık okullarındaki dil eğitim programlarını da kapsamaktadır.)

Olgunluk Düzeyi: 1

Program çıktılarının izlenmesine ve güncellenmesine ilişkin herhangi bir mekanizma bulunmamaktadır.

Uygulanması için gerekli çalışmalar başlatılacaktır.

B.6.2. Mezun izleme sistemi

Olgunluk Düzeyi: 1

Kurumda herhangi bir mezun izleme sistemi bulunmamaktadır.

Uygulanması için gerekli çalışmalar başlatılacaktır.

C. ARAŞTIRMAVE GELİŞTİRME

Bu belge 5070 sayılı elektronik imza kanununa göre güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Evrak teyidine http://ebys.igdir.edu.tr/document/records/public.search adresinden Belge Num.:20141254-000-E.96 ve Barkod Num.:529216 bilgileriyle erişebilirsiniz.

Kurumun araştırma sürecinin değerlendirmesinin yapılması beklenmektedir. Araştırma süreci kurumun sürekli gelişim odağı ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafından gerçekleştirileceğinin belirlendiği, araştırma faaliyetlerinin gerçekleştirildiği, hedeflerin nitelik ve nicelik olarak izlenerek değerlendirildiği ve ulaşılan sonuçların kontrol edilerek ihtiyaç duyulan iyileştirmelerin yapıldığı bir süreç olarak ele alınmalıdır.

C.1. Araştırma Stratejisi

Kurum, stratejik planı çerçevesinde belirlenen akademik öncelikleriyle uyumlu, değer üretebilen ve toplumsal faydaya dönüştürülebilen araştırma ve geliştirme faaliyetleri yürütmelidir.

C.1.1. Kurumun araştırma politikası, hedefleri ve stratejisi

Olgunluk Düzeyi: 1

Kurumun tanımlı araştırma politikası, stratejisi ve hedefleri bulunmamaktadır.

Uygulanması için gerekli çalışmalar başlatılacaktır.

C.1.2 Araştırma-Geliştirme süreçlerinin yönetimi ve organizasyonel yapısı

Olgunluk Düzeyi: 1

Kurumun araştırma-geliştirme süreçlerinin yönetimi ve organizasyonel yapısına ilişkin bir planlama bulunmamaktadır.

Uygulanması için gerekli çalışmalar başlatılacaktır.

C.1.3. Araştırmaların yerel/ bölgesel/ ulusal kalkınma hedefleriyle ilişkisi

Olgunluk Düzeyi: 4

Kurumda araştırma çıktıları; yerel, bölgesel ve ulusal kalkınma hedefleriyle ilişkili olarak sistematik ve kurumun iç kalite güvencesi sistemiyle uyumlu olarak izlenmekte ve izlem sonuçlarını paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlem alınmaktadır.

Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu Organik Tarım İşletmeciliği bünyesinde solucan gübresi ve sülük üretimi aktif olarak yapılarak yerel halk bu konularda teşvik edilmektedir.

Kanıt: https://www.gunes.com/saglik/saglik-sektorunde-kullanilacak-turu-tehlikedeydi-

 HYPERLINK "https://www.gunes.com/saglik/saglik-sektorunde-kullanilacak-turu-tehlikedeydi-igdirda-yetistirmeyi-basardilar-1011349" igdirda-yetistirmeyi-basardilar-1011349
Kanıt:https://www.yeniakit.com.tr/haber/igdir-universitesinden-suluk-yetistiriciligine-destek-

 HYPERLINK "https://www.yeniakit.com.tr/haber/igdir-universitesinden-suluk-yetistiriciligine-destek-886745.html" 886745.html
Kanıt:https://finans.mynet.com/haber/detay/ekonomi/turu-tehlikede-olan-sulugu-igdir-da-

 HYPERLINK "https://finans.mynet.com/haber/detay/ekonomi/turu-tehlikede-olan-sulugu-igdir-da-yetistirmeyi-basardilar/316399/" yetistirmeyi-basardilar/316399/
Bu belge 5070 sayılı elektronik imza kanununa göre güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Evrak teyidine http://ebys.igdir.edu.tr/document/records/public.search adresinden Belge Num.:20141254-000-E.96 ve Barkod Num.:529216 bilgileriyle erişebilirsiniz.

Kanıt:https://m.gunes.com/yasam/turu-tehlikede-igdirda-30-anacla-200-yavru-suluk-

 HYPERLINK "https://m.gunes.com/yasam/turu-tehlikede-igdirda-30-anacla-200-yavru-suluk-uretmeyi-basardilar-1011363" uretmeyi-basardilar-1011363
C.2 Araştırma Kaynakları

Kurum, araştırma ve geliştirme faaliyetleri için uygun fiziki altyapı ve mali kaynaklar oluşturmalı ve bunların etkin şekilde kullanımını sağlamalıdır. Kurumun araştırma politikaları, iç ve dış paydaşlarla iş birliğini ve kurum dışı fonlardan yararlanmayı teşvik etmelidir.

C.2.1. Araştırma kaynakları: fiziki, teknik, mali

Olgunluk Düzeyi: 4

Kurumda araştırma kaynakları, öncelikli araştırma alanlarını destekleyecek ve tüm birimleri/alanları kapsayacak şekilde yönetilmektedir. Tüm bu uygulamalardan elde edilen bulgular, sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmakta ve ihtiyaçlar/talepler doğrultusunda kaynaklar çeşitlendirilmektedir.

Kanıt: http://www.igdir.edu.tr/bilimsel-arastirma-projeleri-koordinasyon-birimi
C.2.2. Üniversite içi kaynaklar (BAP)

Olgunluk Düzeyi: 4

Kurumda üniversite içi kaynaklar, öncelikli araştırma alanlarını destekleyecek ve erişilebilir şekilde yönetilmektedir. Tüm bu uygulamalardan elde edilen bulgular, sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmakta ve ihtiyaçlar/talepler doğrultusunda kaynaklar çeşitlendirilmektedir.

Kanıt:http://www.igdir.edu.tr/bilimsel-arastirma-projeleri-koordinasyon-birimi
Kanıt:http://www.igdir.edu.tr/bap-mevzuat
C.2.3. Üniversite dışı kaynaklara yönelim (Destek birimleri, yöntemleri)

Olgunluk Düzeyi: 1

Kurumun araştırma ve geliştirme faaliyetleri için üniversite dışı kaynaklara herhangi bir yönelimi bulunmamaktadır.

Uygulanması için gerekli çalışmalar başlatılacaktır.

C.2.4. Doktora programları (mezun sayıları, eğilimler) ve post-doc imkanları

Olgunluk Düzeyi: 1

Kurumun araştırma politikası, hedefleri, stratejisi ile uyumlu doktora ve post-doc programları bulunmamaktadır.

Uygulanması için gerekli çalışmalar başlatılacaktır.

Bu belge 5070 sayılı elektronik imza kanununa göre güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Evrak teyidine http://ebys.igdir.edu.tr/document/records/public.search adresinden Belge Num.:20141254-000-E.96 ve Barkod Num.:529216 bilgileriyle erişebilirsiniz.

C.3. Araştırma Yetkinliği

Kurum, öğretim elemanlarının araştırma yetkinliğinin sürdürmek ve iyileştirmek için olanaklar sunmalıdır.

C.3.1. Öğretim elemanlarının araştırma yetkinliği ve araştırma yetkinliğinin geliştirilmesi

Olgunluk Düzeyi: 4

Kurumda, öğretim elemanlarının araştırma yetkinliğinin değerlendirilmesine ve geliştirilmesine yönelik uygulamalar düzenli olarak izlenmekte ve izlem sonuçları paydaşlarla birlikte değerlendirilerek önlemler alınmaktadır.

Kanıt: 2019 yılında üniversitemizde Anadolu Üniversitesi işbirliğiyle Dijital Okur Yazarlık dersi tüm akademik personele okutulmuş ve sonucunda sertifikalandırılmıştır.

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katkı Stratejisi

Kurum, toplumsal katkı faaliyetlerini sahip olduğu hedefleri ve stratejisi doğrultusunda yerel, bölgesel ve ulusal kalkınma hedefleriyle uyumlu bir şekilde yürütmelidir.

D.1.1. Toplumsal katkı politikası, hedefleri ve stratejisi

Olgunluk Düzeyi: 1

Kurumun tanımlı toplumsal katkı politikası, hedefleri ve stratejisi bulunmamaktadır.

Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu Organik Tarım İşletmeciliği Bölümü Öğretim üyeleri solucan gübresi, sülük üretimi ve balık yetiştiriciliği konusunda Iğdır ilinde bulunan işletmecilere ve yetiştiricilik yapmak isteyenlere yardımcı olmaya çalışmaktadır.

Uygulanması için gerekli çalışmalar başlatılacaktır.

D.1.2. Toplumsal katkı süreçlerinin yönetimi ve organizasyonel yapısı

Olgunluk Düzeyi: 1

Toplumsal katkı süreçlerinin yönetimi ve organizasyonel yapısına ilişkin bir planlaması bulunmamaktadır.

Uygulanması için gerekli çalışmalar başlatılacaktır.

D.2. Toplumsal Katkı Kaynakları

Bu belge 5070 sayılı elektronik imza kanununa göre güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Evrak teyidine http://ebys.igdir.edu.tr/document/records/public.search adresinden Belge Num.:20141254-000-E.96 ve Barkod Num.:529216 bilgileriyle erişebilirsiniz.

Kurum, toplumsal katkı faaliyetlerini sürdürebilmek için uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklara sahip olmalı ve bu kaynakların etkin şekilde kullanımını sağlamalıdır.

D.2.1. Kaynaklar

Olgunluk Düzeyi: 1

Kurumun toplumsal katkı faaliyetlerini sürdürebilmesi için uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynakları bulunmamaktadır.

Uygulanması için gerekli çalışmalar başlatılacaktır.

D.3. Toplumsal Katkı Performansı

Kurum, toplumsal katkı stratejisi ve hedefleri doğrultusunda yürüttüğü faaliyetleri periyodik olarak izlemeli ve sürekli iyileştirmelidir.

D.3.1.Toplumsal katkı performansının izlenmesi ve iyileştirilmesi

Olgunluk Düzeyi: 1

Kurumda toplumsal katkı performansının izlenmesine ve iyileştirilmesine yönelik uygulamalar bulunmamaktadır.

Uygulanması için gerekli çalışmalar başlatılacaktır.

Bu belge 5070 sayılı elektronik imza kanununa göre güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Evrak teyidine http://ebys.igdir.edu.tr/document/records/public.search adresinden Belge Num.:20141254-000-E.96 ve Barkod Num.:529216 bilgileriyle erişebilirsiniz.

