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ICINDEKILER



SUNUS

Kurumumuz 2015 yilinda yiiksekokul olarak kurulmus 2022 yilinda fakiilteye
doniistiiriilmiistiir. Sehit Biilent Yurtseven Kampusu yerleskemizde 6 oOrgiin bdliimle
egitim Ogretim vermektedir.

1. Genel Bilgiler

1.1. Misyon ve Vizyon

MISYON

Nahcivan, Iran ve Ermenistan’a komsu, gelisime miisait bir yerlesim yeri olan Igdur,
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi beklentilerine cevap verebilecek cografi ve sosyal
niteliklere sahiptir.

Fakiiltemiz, tiniversitemizin imkanlarindan yararlanarak tiniversal degerleri temel
alarak yaptig1 egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetleriyle acilan boliimlerde iiretken,
arastirmaci, yenilik¢i, giiglii; teorik ve uygulamaya yonelik bilgi donanimina
erisilmesini, gerekli bilgi ve teknoloji donanimina ulagilmasin1 amaclamaktadir.

VIiZYON

Igdir Universitesine bagli olarak kurulmus bulunan Uygulamali Bilimler Fakiiltesi,
Tiirkiye’nin rekabet giiciinii arttirabilecek nitelikte teknolojinin gelismesine temel
olusturan bilim ve teknoloji alanlarinda temel uygulamali ve gelistirme arastirmalari
yapmay1 destekleyici, kolaylastirict egitim ve arastirma goérevlerini yiirlitmeyi ilke
edinmektedir.

Kurumsal ¢erceve ile 6grencilerine basarili olmayi, 6zverili olmayzi, bilgi ve becerisini
en iyi sekilde kullanmay1 o6greterek toplumun arzuladigi yetismis insan giiclinii
saglamay1 kendine hedef edinmistir.

Kaynak: https://uygbil.igdir.edu.tr/uygulamal%C4%B1-bilimler-
fak% C3%BCltesi-fak% C3%BCltemiz-misyon-ve-vizyon



1.2. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
2547 Sayili kanunun 20. maddesi uyarinca Fakiilte Dekaninin yetki ve sorumluluklari
Fakiilte kurullarina baskanlik etmek Fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve Fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak, her 6gretim yili sonunda ve istendiginde
Fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektdre rapor vermek, Fakiiltenin 6denek ve
kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, Fakiilte biitgesi ile ilgili 6neriyi
Fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak Fakiilte birimleri

ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gézetim ve denetim gorevini yapmaktir.

Ayrica Fakiilte Dekani, Fakiiltenin ve bagli birimlerinin dgretim kapasitesinin
rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik
Onlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-
Ogretim, bilimsel arastirma ve yayimni faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde,
biitiin faaliyetlerin goézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve

sonuclariin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

1.3. Birime fliskin Bilgiler

1.3.1.Fiziksel Yap1

Birimler Idari Bina Egitim Sosyal Sirkiildis ~ Spor Alanlart  Toplam
Alani Alanlar yon Alan
Alani

Dekanhk | Biirolar | A B C D E Acik  Kapal
Alan 50 15 70 0 O 0 0 0 0 0 135
(m?)
Toplam | 50 375 350 0 0 0 0 725
(m?)

A= Derslik; B= Laboratuar; C=Kantin, Kafeterya, vb. D=Lojman; E= Yurtlar



Fiziksel Yap1

m Dekanlik
m Blirolar
m Derslikler

m Laboratuvar

= Kantin
m Sirkulasyon
Alani
1.3.2. Orgiit Yapisi
FAKULTE
DEKANI
DEKAN 1 DEKAN
YARDIMCISI YARDIMCISI
[ 1
Kurullar FAKULTE ) Bolim
SEKRETERI Baskanliklari
— Ogrenci Igleri |— Bl
9 s Koordinatorliikleri
|| Temizlik ve
Guvenlik
—  Malilsler
|_| Ambar -Ayniyat
ve Yazi igleri




1.3.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Projeksiyon 3
Televizyon

Baski Makinesi

Fotokopi Makinesi 1
Yazici (A4)
Bilgisayar 5 5
Faks 1

Renkli Yazic1 (A3)

Tarayici

S

1.3.4. insan Kaynaklar

1.3.4.1. Akademik Personel
Uygulamal1 Bilimler Fakiiltemiz mevcut 6gretim {iyesi ve 6gretim elemanlari sayist
asagidaki tabloda belirtilmistir.

Kadrolar Kadrolarin Doluluk Kadrolarin Istihdam
Oranina Gore Sekline Gore
Dolu Bos Tam Yan

Zamanh Zamanh

Profesor 3

Dogent 3

Dr. Ogr. Uyesi 9

Ogretim Gorevlisi 0

Okutman 0

Cevirici 0

Egitim-Ogretim 0

Planlamacis1

Arastirma Gorevlisi 2

Uzman 0

Toplam 17

Kaynak: https://uygbil.igdir.edu.tr/uygulamal%C4%B1-bilimler-fak%C3%BCltesi-
personel-akademik-personel



Profesor

Docent

Yrd. Docent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

Profesor

Docent

Dr.Ogr.Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

Profesor

Docent

Dr.Ogr.Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

Geldigi Ulke

Bagh Oldugu Boliim

o o

O OO OO oo

0

OO O OO0 OO oo

Calistig1 Boliim

Sayisi

-

NO O OO OO O -

Gorevlendirildigi
Universite
0

0

O OO OO oo



u Bolim  Geldigi Universite

Profesor

Docent

Yrd. Docent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

1.3.4.2. idari Personel

Toplam

G.I.LH.
S.H.S.
T.H.S.
E.O.H.
A.H.S.
Y.H.S.
Toplam

Toplam

Unvan

Fakiilte Sekreteri
Sef

Memur

Ambar Memuru
Bilgisayar Isletmeni
Hizmetli

Teknisyen
Kaloriferci

Sofor

Toplam

Dolu
2

Dolu

[N

N O O O O kb O O O

Bagh Oldu

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

{1 =1

Bos

=
(=)
B/

O O O O O oo o o o

0

O O OO0 oo oo

[

N O O O O, O o O



Egitim Durumu Say1
Orta Ogretim

Lise

On Lisans

Lisans 1
Yiiksek Lisans 1
Doktora

Toplam 2

Cinsiyet Say1
Kadin

Erkek 2
Toplam 2

Hizmet Yili Say1
0-5 0
6-10
10-15
15-20
20-25
25+
Toplam

N O O - O

Yas Say1
18-25 0
25-30 0
31-35

36-40

41-45 2
46+ 0

Toplam 2



1.3.4.3. Ogrenci Sayilar

Toplam

221 274 495

495

Kaynak: https://uygbil.igdir.edu.tr/uygulamali-bilimler-yuksekokulu-bolumler

Birimin Ad1 I. Ogretim IL. Ogretim TOPLAM Yiizde
(Ogrenci Sayisi) E K Toplam E K Toplam (%0)
UBF 0 0 0 0 0 0 0 0

Birimin Adi OSYS Kontenjani Kayit Doluluk Oram Bos
Olan (%) Kalan
UBF 176 181 103 0

Birimin Adi Boliimii K E TOPLAM
UBF 0 1 1 2
Toplam 0 1 1 2

Birimin Ad1 Kurum Dis1 Kurum Ici

Gelen Giden Gelen Giden
UBF 1 7 0 0
Toplam 1 7 0 0



https://uygbil.igdir.edu.tr/uygulamali-bilimler-yuksekokulu-bolumler

Birimin Ad1 Ayrilanlarin (Kayd: Silinenlerin) Sayisi Toplam
Kendi ist. Ogr.Ucr.  Basarisizhk  Yiik. Diger

Ve Katki (Azami 0g.

pay1 Yat. Siire) Cikarma
UBF 5 21 25
Toplam 5 25
Birimin Yiik. 2Y. 1Y. 1 Hafta-1 Kinama Uyarma Toplam
Adi Og. Yil Yil Ay Arasi

Cikarma Uzakl. Uzakl. Uzakl.
UBF 0 0
Toplam 0 0
1.35. Sunulan Hizmetler

1.351.  Egitim Hizmetleri

1.3.5.1.1. Ogrenci Sayilar

Béliim Simf Erkek Kiz Toplam
Organik Tarim Isletmeciligi 1 0 0 0
2 0 0 0
3 0 0 0
4 15 0 16
Sosyal Hizmet 1 17 51 68
2 8 52 60
3 2 5 7
4 6 27 33
Giimriik isletme 1 24 23 47
2 38 16 54
3 3 4 7
4 23 12 35
Halkla iliskiler ve Reklamcilik boliimii 1 31 30 61
2 33 28 61
3 4 2 6
4 17 24 41
Tapu Kadastro 1 - - -
2
3
4
Acil Yardim ve Afet Yonetimi Boliimii 1 - - -
2



Toplam 221 274 495
Kaynak: https://uygbil.igdir.edu.tr

1.3.5.2. idari Hizmetler

Akademik hizmetlerin disinda kalan konular, idari personel tarafindan
yiiriitiilmektedir. Bu alandaki hizmetler, Ambar-Ayniyat ve Yazi Isleri, Ogrenci Isleri, Mali
Isler, Temizlik ve Giivenlik Isleri altinda organize olmustur. Fakiilte Sekreterligi bu
hizmetlerin sunumunda ve planlanmasindan sorumlu mercidir.

10
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FAKULTE
SEKRETERI

. R Temizlik ve L Ambar -Ayniyat
Ogrenci Isleri .. . Mali Isler yniy:
Glvenlik ve Yazi igleri
|
r 1 1 | |
- \ BB b - - ™
Yénetim Kurulu bD
oA Kararlari Takip Isleri ?C Maas Hesaplama ve EE
) Ders Kayitlari Ogrenci Belgesi Takip Isleri -
Staj Dosyalama Duzenlemesi Ek D Mesai Ay Malzgme girly
s6K islemleri Ek.G Belgesi N erIS ve eél?lk' cikis Islemleri
Ders notlari s Belgesl riesaplama ve fakip Tim Yazigma isleri
Fotokopi Dosyalama Duzenlemesi Isleri .
. . . . — . . Personel Ozliik
Saglik-Kltur isleri Disiplin Dilekge Takip Diizenli ve Diizensiz [
DGS islemleri Sorugturmalari Takip Ogrenci Kabul ve Odeme Islemleri o
. . Arsiv Diizenleme
Azami, Tek Sorun Cozme Mal ve Malzeme Alim
ders,Mazeret vb. Isleri
\ ki /U N ~ X J

Kaynak: https://uygbil.igdir.edu.tr

Dekan
*Onay

ilgili Biiro
Evrak Kayit
Fakiilte Sekreteri
eKontrol
v
ilgili Biiro

Kaynak: https://uyagbil.igdir.edu.tr

Fakiilte Sekreteri

eislem Kontrol ve
Fakiilte Dekanina Arz

Dekan

*Onay

eYonetim Kurulu

Kabul / Red

/

~

Fakiilte Sekreteri

«ilgili Biiroya Havale
*Yazi islerine: Evrak

Kayit

/



https://uygbil.igdir.edu.tr/
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1.3.6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Fakiilte Dekan1 bagskanliginda Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu yonetim
ve i¢ kontrol sistemini olusturur. Bunlarin yani sira; boliim baskanlarinin yonetiminde boliim
koordinatorliikleri programlarin i¢ kontrol sisteminde yer alir ve programlarin isleyisi ve

planlanmasinda gorev yaparlar.

Satin alma, ihale gibi karar alma siirecleri, mali yonetim, harcama oncesi kontrol
sistemine iligkin yer alan tespit ve degerlendirmelerin 6n incelemesi birimimizin

Gergeklestirme gorevlisi tarafindan yapilip, Harcama Yetkilisi tarafindan onaya sunulur.

2. Amag ve Hedefler

2021 yilinda sunulan Igdir Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu bilgilendirme
raporunda belirtilen hedefler Uygulamali Bilimler Fakiiltesi olarak 2022 yili igin

giincellenmistir.

2.1. Idarenin Amaclar

Igdir Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 2022 Mali Y1l1 Faaliyet Raporu

Stratejik Amaclar

Stratejik Amag -1

Egitim kalitesini  yiikseltme ve
Ogrencilerin memnuniyetini artirma
calismalarinin yapilmasi

Stratejik Amac -2

Sektortin -~ degisen  ihtiyaclarini
karsilayabilmek i¢in gereken eleman
yetistirme

Stratejik Hedefler

Hedef -1

Uygulama alanlarini artirmak i¢inboliimlerimizle
ilgili sektorlerle is birligi calismalarinin yapilmasi
Hedef -2

Ogrencilerin sosyal faaliyetlerinin iyilestirilmesi
icin tesislerde diizenlemeler yapilmasi

Hedef -1

Sektoriin ihtiyaglarin belirleyerek, uygun yeni
boéliimler agmak

Hedef -2

Boliimler i¢in 6gretim elemani alimi yapilmasi

2.2. Temel Politikalar ve Oncelikler

1- Anayasaya, kanunlara, ilgili diger mevzuata, kalkinma planlarina, programlara

uymak ve uygulamak,

2- Etkili, verimli, seffaf, stratejik yonetim ve performans yonetimi anlayigini siirekli

uygulamak,

3 Fakiilte, sivil toplum, is diinyasi, diger kuruluslarla is birligi ve etkilesimi

saglamak,

12



4- Atatiirkeii, ilerici, sorgulayici, arastirmaci, tartismaci, aktif egitimi esas alan,
ogrenci sorunlarina, beklenti ve onerilerine duyarli egitim anlayisini uygulamak,

5 Siirecleri hizlandirmak i¢in kirtasiyeciligi azaltmak, kaynaklari etkin ve verimli
kullanmak,

6- Ogrenciler ve akademik personel igin uygun ¢alisma ortamlari saglamak,

7- Ogrencilerin ve personelin sosyal, kiiltiirel, sportif ihtiyaglarin1 karsilamak, bos
zamanlarini en iyi sekilde degerlendirmeleri i¢in gerekli ortami saglamak,

8 Akademik ve idari personelin yaptiklari islerde ve ¢alismalarinda siirdiiriilebilir
en yiiksek performansi almak,

3. Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
3.1. Mali Bilgiler

3.1.1.Biit¢ce Uygulama Sonuclar:

2023 2023 Gergekl
. S Biitce Baslangic Gerg¢eklesme esme
Ll LA Odenegi Toplam Oram
(TL) (TL) (%)
01 - Personel Giderleri 17.574.576,31 17.564.329,29 06100
02 - Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Devlet Primi 15.870.203,00 9100
Giderleri 15.869.873,68
03 - Mal ve Hizmet Alim 100.000 69.500
Giderleri %69,5
05 - Yolluklar 0 0
06 - Sermaye Giderleri
Biitce Giderleri Toplam 5.892956,71 2.609.058,66 %0100
Biitce Gelirleri

-~ BiteGeiei
2020 2020 Gergeklesme Gerceklesme
Biitce Toplam (TL) Orani (%)
Tahmini
(TL)

Gelir Tiirii

03 - Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri

04 - Alinan Bagis ve Yardimlar
05 - Diger Gelirler

Biitce Gelirleri Toplam
Kaynak: https://uygbil.igdir.edu.tr

13
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3.2. Performans Bilgileri

Yiiksekokulumuz, Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginin 20.02.2014 tarihli
Yiiksekdgretim Genel Kurul Toplantisinda alinan karar geregi Igdir Universitesine bagl
olarak kurulmustur. Yiiksekokulumuz biinyesinde 04.04.2016 tarihinde Organik Tarim
Isletmeciligi boliimii, 02.11.2018 Tarihinde Sosyal Hizmet, Tapu Kadastro, Giimriik isletme
ve Halkla iligkiler ve Reklamcilik boliimii, 28.01.2020 tarihinde ise Acil Yardim ve Afet
Yénetimi Boliimii agilmustir. Yiiksekokulumuz 2017-2018 Egitim Ogretim yilinda Organik
Tarmm Isletmeciligi Béliimiine 6grenci alimu ile lisans egitimi faaliyetlerine baglamustir.
Yiiksekokulumuz, 03.03.2022 tarih ve 5252 sayili Cumhurbagkan1 Karar1 ile Uygulamali
Bilimler Fakiiltesi olmustur. Fiziksel altyapi, mali kaynaklar, uygulama alanlari, idari ve
akademik yapilanma, kaliteli egitim-6gretim ve bilimsel arastirma faaliyetleri igin ¢ok yonlii
bir planlama iginde olan Fakiiltemiz, Organik Tarmm Isletmeciligi, Sosyal Hizmet, Tapu
Kadastro, Giimriik Isletme, Halkla iliskiler ve Reklamcilik, Acil Yardim ve Afet Yonetimi
Bolimleri ile egitim oOgretim faaliyetlerine devam ederek hedefleri dogrultusunda

calismalarini stirdiirmektedir.

Programlarin Haftalik Ders Saatleri

Boliim ..1' ..2' ..3' ..4
Donem Donem Donem Donem
Organik Tarim Isletmeciligi 19 22 17 18
Sosyal Hizmet 26 25 18 19
Giimriik isletme 26 28 20 21
Halkla iliskiler ve Reklamcilik boliimii 22 24 18 17
Tapu Kadastro - - - -
Acil Yardim ve Afet Yonetimi Boliimii - - - -
Toplam 93 99 73 65
Boliim ..5' ..6' ..7' ..8'
Donem Donem Donem Donem
Organik Tarim Isletmeciligi 10 9 17 16
Sosyal Hizmet 14 15 15 14
Giimriik isletme 18 15 12 12
Halkla iliskiler ve Reklamcilik boliimii 17 18 11 11

Tapu Kadastro - - - -

Acil Yardim ve Afet Yonetimi Boliimii - - - -
Toplam 59 57 55 53



Kaynak: https://uygbil.igdir.edu.tr

3.2.1.Faaliyet Bilgileri
Fakiiltemiz, tiniversitemizin siirekli gelisen ve biiyiliyen bir birimidir.

Faaliyet Tiirii Gidilen Diizenlenen

Sempozyum ve Kongre

Konferans

Panel

Seminer 2
Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri 4
Diger
Toplam 8

N

4. Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
4.1. Ustiinliikler ve Zayifhiklar

4.1.1. Ustiinliikler

= Boliimlerimizde kamu ve 6zel kesim deneyimi olan 6gretim elemanlariin ders

Vvermesi,

= Boliimlerimizde uyumlu bir ¢alisma ortaminin bulunmasi,

* Internet baglantili bilgisayarlarin ve Kablosuz internetin hem égretimelemanlari

hem de 6grenciler tarafindan kullanilabilme olanaginin bulunmasi,
»  Ogzverili ¢alisanlarinin olmasi,
= Sanayi ve hizmet sektorleri ile iligkilerin giiglii olmasi,
= Alana yonelik mesleki yabanci dil egitiminin verilmesi

»  Ogrenci kuliiplerinin aktif faaliyetlerde bulunmasi

4.1.2. Zayifliklar
* (Calisanlarin egitiminin (hizmet ici egitimin) yeterli olmamasi,

= Fakiiltenin mali kaynaklarinin yetersiz olmasi.

= Boliimlerdeki tam zamanli 6gretim elemanlarinin sayisinin yetersiz olmasi

15
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Ogrencilere yonelik fastfood vb. giinliik sosyal aktivitelerin yetersiz olmast,

4.1.3.Firsatlar

Fakiilte sorunlarinin ¢oéziimiinde diger fakiilteler ile iletisim kurabilme
yetenegine ve paylasim olanaklarina sahip olunmasi,

Fakiiltede egitim 6gretim faaliyetleri devam eden Giimriik Isletme béliimiiniin birkag
iiniversitede bulunmasi dolayisiyla rekabet avantaji saglamasi ve mezunlarin istthdam

olanagini artirmaya katkida bulunmasi,

YOK tarafindan yapilan ortak miifredat belirleme ¢alismalar1 sonucunda gelismis
tilkelerdeki benzer egitimi veren yiiksekogretim kurumlarinin egitim programlari
da incelendiginden, gelistirilen egitim programinin akredite edilebilecek bir
yaptya sahip olmasi,

Ogretim elemanlarimizin  ofislerinde internet baglantili  bilgisayarlardan
yararlanabilme olanagi sayesinde, ulusal ve uluslararast mesleki gelismelere
erisim kolayligindan 6tiirii programlari ile ilgili gelismeleri yakindan izleyebilme
ve 0grencilere aktarabilme olanagina sahip bulunmalari,

Toplumumuzun ulastig1 bilgi toplumu diizeyi bakimindan bilgi teknolojilerine
egemen bireye olan gereksinimin yiiksekligi,

Egitimli bireylerin 6n plana ¢ikabiliyor olmasi,

Igdir ilinin 3 iilkeye komsu olma pozisyonundan dolay1 yabanci uyruklu 6grenci

edinme potansiyelinin yiiksek olmasi,

[limizde yetismis eleman sayisinin az olmasi ve talebin yiiksek olmast, fakiiltenin
kendini gelistirme ve talep alma potansiyelini artirmaktadir.
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4.2. Degerlendirme

Fakiiltemiz 1 orglin boliimiiyle egitim hizmeti vermektedir. Her gecen giin gerek
bolim sayisi, gerek Ogrenci sayist ve gerekse Ogretim elemani sayist acisindan
biliylimektedir. Mevcut altyapi, binalar ve hizmet veren personel yetersiz kalmaktadir.

Altyapt olusturmada ders ara¢ ve gereglerinin yetersizligi Onemli sorun
yasatmaktadir. Maddi olanaksizliklardan dolayi fiziksel altyapi ihtiyaglarinin tam ve kaliteli
olarak karsilayacak sekilde giderilememektedir. Yapilanlar kisa siirede yipranmakta ve
bozulmaktadir.

Akademik ve Idari Personel maaslarinin diisiikliigii, kisilerin degisik arayislar icine
girmesi, verim diistikliigii yasatmaktadir.

Biirolarda c¢alisan personel sayisinin yetersizligi, deneyimli ve bilgisayar
kullanabilen memur sayisinin azligi hizmetlerin gecikmesine ve siirekli olarak etraflica
kontrol ihtiyacina sebep olmaktadir.

Teknik eleman ve uzman kadrolarinin olmamasi, fakiiltemizin 6nemli ihtiyaglari olan
elektrik, mekanik, bilgisayar arizalarinin giderilmesini engellemekte, acil miidahale imkan
olmamaktadir. Bu isler i¢in tutulan kismi zamanl 6grencilerin deneyimsiz olmasi ve
baslarinda bunlar1 denetleyecek bir elemanin siirekli bulunamamasi isleri aksatmaktadir.

5. Oneri ve Tedbirler

Fakiiltemiz, gii¢lii yonleri ile ulusal diizeyde etkinligini ve yeterliligi olan bir egitim
kurumudur. Gelecekte daha giiclii ve etkin bir diizeye yiikselebilmesi i¢in alinmasi gerekli
tedbirler su basliklar altinda toplanabilir:

5.1. Akademik Personel

1. Akademik personelin maas ve iicret sorunu giiniin ihtiyaclarina gore yeniden
diizenlenmelidir.

2. Akademik kadrolarin dagilimi ve sayis1 gelecekteki gelisme hedefleri disiintilerek
genisletilmeli; kadrolara atanacak akademik personelin niteligi performans kriterleri, fakiilte
misyon/vizyonunu, amaglari ve hedefleri gz oniine alinarak belirlenmelidir.

5.2. Ogrenciler
1 Fakiiltemiz mezunlarinin istthdam sorununun ¢o6ziimii i¢in kamu ve 6zel sektor
nezdinde girisimde bulunmak faydali olacaktir.
2. Ogrencilerin fakiilte yonetimine katilim etkinlestirilmelidir.

3 Ogrencilerin kendilerini ifade edebilecekleri ortamlar saglanmali, fakiilte iginde
rahatca kullanabilecekleri ortak alanlar iyilestirilmeli ve diger birimlerimizdeki 6grencilerle
etkilesimi saglanmalidir.
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4, Ogrenci memnuniyet anketleri uygulayarak ve dgrenci temsilcilikleri kanaliyla
Ogrencilerin daha fazla katilimci olmalar1 ve sorunlarini ifade edebilmeleri saglanmalidir.

5.3. Ogretim Programlari

1 Biitiin 6grencilerin en az bir yabanci dili yetkin olarak kullanabilmeleri 6nem
kazanmistir. Bu konuda etkili yontemler uygulanmalidir.

2. Ogrencilerin yurt disinda bir veya iki yariy1l okuyabilme imkanlarini saglayacak
(ERASMUS programlar1 gibi) diizenlemeler tesvik edilerek arttirilmalidir.

3. Ders araglarini ¢esitlendirerek yeni gelismeleri 6grencinin ilgisini artiracak sekilde
Ogretecek; Ogrencinin 6gretim siirecine aktif katilmasini saglayacak sekilde ders verme
usullerini yenilemek ve birbiri ile etkilesebilen alanlarda Ornekler vererek, hayattaki
uygulamalar1 ve bilginin kullanim usullerini irdelemek ders programlarinin ana hedefi
olmalidir.

4. Ogrencilerin merak duygularim arttiracak, onlar1 yeni alanlara ydnlendirecek
icerikte miifredatlar hazirlanmalidir.

5. Ogrencilerin alanlarinda bilgilenmeleri yaninda, ¢agdas anlamda tartisabilecek,
elestirebilecek diizeyde kiiltiirlii, yansiz ve sagduyulu kisiler olarak yetismesi igin
Boliimlerin program ciktilar1 ve ders 6grenme c¢iktilarini saglamada hangi oranda basaril
olduklar1 6l¢iilmelidir.

5.4. idari Personel
1. idari biirolardaki teknik alt yap: eksiklikleri giderilmelidir.

2. Idari personel belirli zaman araliklarinda hizmet i¢i egitime tabi tutulmalidir.

3. Bilgi toplama, kayitlarin ciddi sekilde tutulmasi gibi konularda idari personel
yonlendirilmelidir.

4. Idari personel acig1 en kisa zamanda giderilmelidir.
5. Idari personel arasinda yetki ve sorumluluk sistemli bir sekilde dagitilmalidir.
6. Biirolar arasinda rotasyona tabi tutulmalidir.

5.5. Fiziki Altyapi

1. Kamera sisteminin bahge ve ¢evreyi de kapsayacak sekilde kurulmasi
gerekmektedir.

2. Personelin mesai disinda yararlanabilecegi sosyal imkanlarin artirilmasi gereklidir.



5.6. Akademik Personellerin Yapmis Oldugu Bilimsel Cahismalar (Uygulamah
Bilimler Fakiiltesi 2022 Y1l Yaymn Listesi Formu)

Adi, Soyadi ve Unvani: Prof. Dr. Neside YILDIRIM Boéliim: Sosyal Hizmet Boliimii
1. Uluslararast Hakemli Dergilerde veya Alan Endekslerinde Yayinlanan Makaleler (Yayin

adeti ve bagliklar)
2. Ulusal hakemli dergilerde yayimlanan makaleler - (Ulusal makale adeti ve basliklarr)

3. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda (proceedings) basilan bildiriler -
(Uluslararas1 bildiri Adeti ve basliklar1) -a) Yildirim, N. "Ailede Cocuklara Oz Giiven
Kazandirmak", 4. Uluslararas1 Hazar Bilimsel Arastirmalar Kongresi. 01-02 mart 2023, Bakii. —b)
Yildirim, N. "Ipek Yolunda Kervansaraylarin Onemi ve Sosyal Yonii Igdir Ejder Kervansaray1
Ornegi", 11. Ipek Yolu Uluslararas1 Bilimsel Arastirmalar Kongresi, 26-27 Eyliil, Igdur.

4. Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda basilan bildiriler — (Ulusal

bildiri adeti ve bagliklar1)
4. Kitap veya Kitapta Béliim - (Kitap ve/veya kitap bolimil adeti ve baghklarr)
- Yildirim, N. Sosyal Hizmet Kavram ve Uygulamalar. Kriter Yay. Ist. 2023
5. Projeler (Ulusal/ Uluslararasi) - (Proje adeti ve basliklari)
6. Patentler - (Patent adeti ve bagliklar1)

7. Calistaylar- (Calistay adeti ve basliklar)

BILIMSEL CALISMALAR (adet)

Kategori Genel
1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. Toplam

Toplam |1 0 2 1 1 0 0 0 3

Say1

Adi, Soyadi ve Unvam: Dr. Ogr. Turgay OYMAN Béliim: Giimriik Isletme Boliimii
1. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde veya Alan Endekslerinde Yayinlanan Makaleler (Yayin

adeti ve basliklari)

2. Ulusal hakemli dergilerde yayimlanan makaleler - (Ulusal makale adeti ve basliklar1)
OYMAN, T. (2023), “Vosviewer ile Ortiik Cagrisim Testi Uzerine Bibliyometrik
Analiz ve Gorsel Haritalama Bulgular1”, International Social Mentality and Researher

Thinkers Journal (SMART), ISNN:2630-631X, 9(74):4198-4210, DOI:
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http://dx.doi.org/10.29.228/smryj.71235

w

. Uluslararas1 Bilimsel Toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda (proceedings) basilan
bildiriler - (Uluslararasi bildiri adeti ve basliklar1) -OYMAN, T. (2023).
“Neuromarketing and Galvanik Skin Respons” 2. Ipekyolu Uluslararas1 Bilimsel

Aragtirmalar Kongresi, 26-27 Eyliil 2023, 1gdir, s.660 - 667, ISBN: 978-625-367-345-1

&

Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda basilan bildiriler — (Ulusal

bildiri adeti ve basliklar1)

ol

. Kitap veya Kitapta Boliim - (Kitap ve/veya kitap bolimii adeti ve basliklar1)

(o2}

. Projeler (Ulusal/ Uluslararasi) - (Proje adeti ve bagliklar)

~

. Patentler - (Patent adeti ve basliklar)

o

. Calistaylar- (Calistay adeti ve basliklari)

BILIMSEL CALISMALAR (adet)

Kategori Genel
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. Toplam

Toplam | O 1 1 0 1 0 0 0 2

Say1

Adi, Soyad1 ve Unvam: Prof. Dr. Ebru Giilbug Erol Béliim: Halkla Iliskiler ve Reklamcilik
Boliimii

1. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde veya Alan Endekslerinde Yayinlanan Makaleler (Yayin
adeti ve bagliklar)
2. Ulusal hakemli dergilerde yayimlanan makaleler - (Ulusal makale adeti ve basliklar1)
3. Uluslararas1 Bilimsel Toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda (proceedings) basilan
bildiriler - (Uluslararasi bildiri adeti ve basliklar1)
(A)EROL, E.G., EGE 10. Uluslararas1 Sosyal Bilimler Kongresi, 22-24 Aralik 2023, Izmir, Online katilim,

“A Study On Social Media Pratics Of Organic Agricultural Businesses In Turkiye In The Period Of Big

Data”
(B)EROL, E.G., EGE 10. Uluslararas1 Sosyal Bilimler Kongresi, 22-24 Aralik 2023, Izmir, Online katilim,
“Miize Kart Uygulamas1 Kamu Spotuna Yonelik Gotergebilimsel Bir Okuma”

4. Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda basilan bildiriler —
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(Ulusal bildiri adeti ve basliklar

5. Kitap veya Kitapta Boliim - (Kitap ve/veya kitap boliimii adeti ve basliklari)

(A)EROL, E.G., “Film Izleme Aliskanliginin Covid-19 Pandemi Siirecinde Kullanimlar ve Doyumlar
Yaklasini Baglaminda Incelenmesi”. Ed. Fatmanur ALTUN, iletisim Sosyolojisinde Yeni Yénelimler, Der
Yaynlari, istanbul, 2023, 227-248.

(B)EROL, E.G., “Ali Ozgentiirk Sinemasinda Oykii, Sdylem ve Tematik Yap1: Hazal (1979) ve Su da Yanar
(1987) Filmleri Uzerine Bir Inceleme” Ed. Prof.Dr. Selahattin YILDIZ ve Dog.Dr. Mustafa
SADAKAOGLU, Yonetmen Sinemas: Cilt 1, Klasik Tiirk Sinemasinda Oykii Séylem ve Tematik Yapu,
Kriter Yaymevi, Istanbul, 2023, 229-242.

(C)EROL, E.G. ve M. GULSUN, “Televizyon Dizileri ve Toplumsal Insa” Ed. Sedat SIMSEK, E. Giilbug
EROL, Hacer AKER, Medya ve Toplumsal Insa, NEU Press, Konya, 2023, 119-134.

(D)Ed. Sedat SIMSEK, E. Giilbug EROL, Hacer AKER, Medya ve Toplumsal Insa, NEU Press, Konya,
2023.

6. Projeler (Ulusal/ Uluslararasi) - (Proje adeti ve bagliklari)
7. Patentler - (Patent adeti ve basliklari)
8. Calistaylar- (Calistay adeti ve basliklar)

BILIMSEL CALISMALAR (adet)

Kategori Genel
1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. Toplam

Toplam |0 2 2 0 4 0 0 0 6

Say1

Adi, Soyadi ve Unvam: Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Ali UGAN Béliim: Halkla Iliskiler ve Reklamcilik
Bolimii

1. Uluslararast Hakemli Dergilerde veya Alan Endekslerinde Yayinlanan Makaleler (Yayin
adeti ve bagliklar)

2. Ulusal hakemli dergilerde yayimlanan makaleler - (Ulusal makale adeti ve basliklari)
Uluslararas1 Bilimsel Toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda (proceedings) basilan
bildiriler - (Uluslararasi bildiri adeti ve basliklar) a) UGAN, Ahmet Ali (2023, Ocak).
[ran’da Mahsa Emini Protestolari: Molla Rejiminin Sonu mu?. 2. Uluslararas: Iktisadi ve
Idari Bilimler Kongresi, Bingdl Universitesi. s. 239 (Ozet Bildiri/Sézlii Sunum),b)

UGAN, Ahmet Ali (2023, Temmuz). Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’nde Kadin
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1.

3.

Milletvekillerinin Orani: 2018-2023 Genel Secimlerinin Karsilagtirilmasi, KAYFOR
Biskek, Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi. s. 22-23 (Ozet Bildiri/Sézlii Sunum)

3. Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda basilan bildiriler — (Ulusal
bildiri adeti ve basliklarr)

Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda basilan bildiriler — (Ulusal bildiri
adeti ve bagliklar

Kitap veya Kitapta Boliim - (Kitap ve/veya kitap boliimii adeti ve basliklari) UGAN, Ahmet Ali
(2023). Tiirk Demokrasi Tarihi (1876-1945) Liderler, Partiler ve Se¢imler. M. Karatas (Ed.), Tiirk
Siyasal Hayatinda ilk Liberal Parti. Osmanli Ahrar Firkasi -i¢inde (s. 43-58). Ankara: Efe
Akademi Yayevi.

6. Projeler (Ulusal/ Uluslararasi) - (Proje adeti ve basliklar)

7. Patentler - (Patent adeti ve bagliklar)
8. Calistaylar- (Calistay adeti ve bagliklar)

BILIMSEL CALISMALAR (adet)

Kategori Genel
1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. Toplam

Toplam |0 2 0 0 1 0 0 0 3

Say1

Adi, Soyadi ve Unvami: Dr. Ogr. Uyesi Ummii Bulut KESKIN Béliim: Acil Yardim ve Afet
Y onetimi

Uluslararas1 Hakemli Dergilerde veya Alan Endekslerinde Yayinlanan Makaleler (Yaymn
adeti ve bagliklar)
Uluslararas1 Bilimsel Toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda (proceedings) basilan

bildiriler - (Uluslararasi bildiri adeti ve basliklar1)

Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda basilan bildiriler — (Ulusal bildiri adeti
ve basliklar1) (A) Altan , S., & Bulut Keskin, U. (2023). Igdir Arastirmalar1 1. Ankara: Songag
Akademi. (B) Bulut Keskin, U. (2023). Afet Olgusu Uzerine Sosyolojik Bir Degerlendirme. B.
Ocal (Dii.) iginde, Sosyal Bilimlerde Toplumsal Sorunlara Bakis: Teorik Calimalar (s. 463-477).
Istanbul: Efeakademi Yayinlar1. ( C) Bulut Keskin, U. (2023). Igdir'da Kentlesme. S. Altan, & U.
Bulut Keskin (Dii) i¢inde, Igdir Aragtirmalari IT (s. 157-172). Ankara: Son¢ag akademi.

4. Kitap veya Kitapta Boliim - (Kitap ve/veya kitap boliimii adeti ve basliklar)

5. Projeler (Ulusal/ Uluslararasi) - (Proje adeti ve bagliklari)

6. Patentler - (Patent adeti ve bagliklar)
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7. Calistaylar- (Calistay adeti ve bagliklar)

BILIMSEL CALISMALAR (adet)

Kategori Genel
1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. Toplam

Toplam | O 0 3 0 0 0 0 0 3

Say1

Adi, Soyadi ve Unvami: Dr. Ogr. Uyesi Dursun KELES
Boliim: Giimriik Isletme Boliimii

1. Uluslararasi Hakemli Dergilerde veya Alan Endekslerinde Yayinlanan Makaleler (Yayin
adeti ve bagliklart) (A) KELES, D. (2023). Bagimsiz Denetimin G6zetimi Baglaminda
2020-2021 Dénemlerine Iliskin KGK Yillik Inceleme Raporlarmin Analizi. Denetisim
Dergisi, 14(28): 13-23. (B) KELES, D. (2023). Birlesmis Milletler (BM) Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amaglar1 Cergevesinde Tiirkiye’de Siirdiiriilebilirlik Raporlamasi: BIST’e
Kote Edilmis Baz1 Holding Isletmeleri Uzerine Bir Arastirma. Isletme Akademisi
Dergisi, 4(3): 257-270.

2. Ulusal hakemli dergilerde yayimlanan makaleler - (Ulusal makale adeti ve bagliklar)

3. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda (proceedings) basilan
bildiriler - (Uluslararasi bildiri adeti ve bagliklart) KELES, D. (2023). Bankacilik
Sektoriinde Altman Z-Skoru Modeli Ile Finansal Durum Analizi: Borsa Istanbul “BIST
BANKA” Endeksi Uzerine Bir Uygulama. II. International Symposium On Insurance,
Banking and Finance.

4. Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda basilan bildiriler —
(Ulusal bildiri adeti ve basliklar)

5. Kitap veya Kitapta Boliim - (Kitap ve/veya kitap boliimii adeti ve basliklari) (A) KELES, D.
(2023). BOBI FRS ve KUMI FRS’deki Diizenlemeler Kapsaminda Mal Satis1 ve Hizmet
Sunumundan Elde Edilen Hasilatin Muhasebelestirilmesi. “Diizenlemeler Isi§inda Finansal
Raporlama” igerisinde, Ed: Prof. Dr. Tansel Hacihasanoglu, Dr. Ogr. Uyesi Nurettin Ozdemir,
Dr. Ogr. Uyesi Elgin Dalkilig. Ozgiir Yayinlar1. (B) KELES, D. (2023). Probleme Dayali
Ogrenme Y&nteminin Vak'a Egitimi Uzerindeki Araci Rolii:
Y6netim Muhasebesi Ornegi. “Dijital Cagda Muhasebe ve Finans Egitiminde Paradigma
Degisimi” icerisinde, Ed: Prof. Dr. Ganite Kurt, Prof. Dr. Burak Arzova. Gazi Kitabevi. (C)
OZULUCAN, A. ve KELES, D. (2023). Havaliman1 Yer Hizmetleri Isletmelerinin Finansal
Performanslarinin Altman Z-Skoru Modeli ile Degerlendirilmesi: Celebi Hava Servisi A.S. Ve
Tav Havalimanlar1 Holding A.S. Ornegi. “Havacilik Yénetimi (Aviation Management)”
icerisinde, Ed: Faruk Day1. Gazi Kitabevi.

6. Projeler (Ulusal/ Uluslararasi) - (Proje adeti ve bagliklari)
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7. Patentler - (Patent adeti ve basliklari)

8. Calistaylar- (Calistay Adeti ve bashiklar1) KELES, D. (12-15 Ekim 2023). Isletme Ziyaret ve
Incelemeleri. Giivence Hizmetleri Dernegi ve Muhasebe Denetimi Calisanlar1 Vak’a
Platformu. Kayseri.

BILIMSEL CALISMALAR (adet)

Kategori Genel
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. Toplam

Toplam 2 0 1 0 3 0 0 1 7
Say1

Ady, Soyadi ve Unvam: Dr. Ogr. Uyesi Arzu Sonmez YASAR
Boliim: Acil Yardim ve Afet Yonetimi
1. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde veya Alan Endekslerinde Yayinlanan Makaleler (Yayin
adeti ve basliklar1)

2. Ulusal hakemli dergilerde yayimlanan makaleler - (Ulusal makale adeti ve basliklar1)

3. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda (proceedings) basilan
bildiriler - (Uluslararasi bildiri Adeti ve basliklar1) Sénmez-Eryasar, A. & Tanik-Onal, N
(2023). Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin teknoloji destekli uygulamalar hakkindaki
goriislerinin incelenmesi. International Education Congress (EDUCONGRESS), Ankara,

TURKIYE.

4. Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda basilan bildiriler — (Ulusal
bildiri adeti ve bagliklar1)

5. Kitap veya Kitapta Boliim - (Kitap ve/veya kitap boliimii adeti ve bagliklar)
6. Projeler (Ulusal/ Uluslararasi) - (Proje adeti ve basliklari)

7. Patentler - (Patent adeti ve basliklari)

8. Calistaylar- (Calistay adeti ve basliklar)
BILIMSEL CALISMALAR (adet)

Kategori Genel
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. Toplam
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Toplam 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Say1

Ad, Soyadi ve Unvani: Dr. Ogr. Uyesi Sinan Akseki
Béliim: Halkla liskiler ve Reklamcilik
1. Uluslararasi Hakemli Dergilerde veya Alan Endekslerinde Yayinlanan Makaleler (Yayin

adeti ve bagliklar1)

2. Ulusal hakemli dergilerde yayimlanan makaleler - (Ulusal makale adeti ve bagliklar)

Gazete Baskilarinda Kullanilan Web Ofset Baski Miirekkeplerinin Viskozite Degerlerinin
Karsilastirmasi.Mustafa KISA. SELCUK ILETISIM DERGISI 2023; 16 (1):148-165 doi:
10.18094/ JOSC. 1116736

3. Uluslararas1 Bilimsel Toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda (proceedings) basilan

bildiriler - (Uluslararasi bildiri adeti ve basliklarr)

4. Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda basilan bildiriler — (Ulusal
bildiri adeti ve basliklar1)

5. Kitap veya Kitapta Boliim - (Kitap ve/veya kitap boliimii adeti ve bagliklari)

6. Projeler (Ulusal/ Uluslararasi) - (Proje adeti ve bagliklari)

7. Patentler - (Patent adeti ve basliklar1)

8. Calistaylar- (Calistay adeti ve basliklar)

BILIMSEL CALISMALAR (adet)

Kategori Genel
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. Toplam

Toplam 0 1 0 0 0 0 0 0 1

Say1

Adi, Soyadi ve Unvami: Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Salih Nas

Boliim: Organik Tarim Isletmeciligi
1. Uluslararasi Hakemli Dergilerde veya Alan Endekslerinde Yayinlanan Makaleler (Yayin SCI)

(A) Emine Kadioglu, Ozkan Demirbas, Mehmet Salih Nas, Mehmet Harbi Calimli, Muhammed Bekmezci,
Fatih Sen, Synthesis and characterizations of a novel composite films composed of polyethylene/oxide
minerals, Next Materials, Volume 1, Issue 4, 2023, 100037,2. Mehmet Hakk:

(B) Alma Ibrahim Gézeten, Mehmet Tung, Mehmet Harbi Calimli, Mehmet Salih Nas. Preparation,
Characterization, and the Utilization of Palladium-Loaded on Calcined Ulexite (Pd@ Cu) Nanoparticles in the
Reduction of Cr (Vi) to Cr (lii),International Journal of Environmental Science and Technology, 2023/11/8.
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(C) Adnan Yildiz, Serkan Demirel, Mehmet Salih Nas, Mehmet Harbi Calimli, Synthesis, characterization, and
utilization of NiCeO2@f-MWCNT/EDA nanoparticles as electrode materials for supercapacitor application,
Materials Research Bulletin, Volume 167, 2023, 112422.

(D) Adnan Yildiz, A—mer Faruk Yesilbas, Mehmet Salih Nas, Mehmet Harbi Calimli, Ramazan Bayat, Fatih
AZen, In situ preparation of TiO2/f-MWCNT catalyst using Pluronic F127 assisted sol-gel process for
sonocatalytic degradation of methylene blue, Environmental Research, Volume 231, Part 1, 2023, 115972.

(E ) Arzu Ucar, Asli Cilingir Yeltekin, Mine Kokturk, Mehmet Harbi Calimli, Mehmet Salih Nas, Veysel
Parlak, Gonca Alak, Muhammed Atamanalp, Has PdCu@GO effect on oxidant/antioxidant balance? Using
zebrafish embryos and larvae as a model, Chemico-Biological Interactions, Volume 378, 2023, 110484.

(F) Yurtseven, A., Ince, B., Nas, M.S. et al. Sonocatalytic Degradation of Methylene Blue by a Novel ShO2-
Fe304@MWCNT Hybrid Nanocatalyst Under Ultrasonic Irradiation. Catal Lett (2023).
https://doi.org/10.1007/s10562-023-04347-6.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI [

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli gilivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlari ile sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. (Igdir — 27.01.2022)

Prof. Dr. Senayi DONMEZ
Fakulte Dekani

EK: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyan
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